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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
  СОЧИНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА

  РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(СОЧИНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)               

                                                    ПЛАН РАБОТЫ 

Комитета Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования на 2024 год.
Раздел 1.

Организационно-уставная деятельность.

1.1. Подготовить и провести:

XXV отчетно-выборную Конференцию Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования

28 октября 2024 год                             специалисты СГО Профсоюза образования 
Комитет Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования:

- Об утверждении Открытого (публичного) отчета Комитета Сочинской городской организации Профессионального союза работников народного образования и науки Российской Федерации за 2023 год.

февраль                                                                                                           М. А. Агеева
- Об исполнении сметы доходов и расходов Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования за 2023 год.

февраль                                                                                                   Е.В. Колесникова                

- О подведении итогов выполнения отраслевого Соглашения по организациям, находящимся в ведении управления по образованию и науке администрации муниципального образования городской округ город – курорт Сочи Краснодарского края на 2023-2025 годы за I полугодие 2024 года.

июнь                                                                                                                 М.А. Агеева

- Об одобрении материалов Конференции Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования

сентябрь                                                                                                           М.А. Агеева

- О подведении итогов выполнения отраслевого Соглашения по организациям, находящимся в ведении управления по образованию и науке администрации муниципального образования городской округ город – курорт Сочи Краснодарского края на 2023-2025 годы за 2024 год.

декабрь                                                                                                             М.А. Агеева
-  Об утверждении сметы доходов и расходов Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования на 2025 год                                                                                          декабрь                                                                                                    Е.В. Колесникова

Вопросы, выносимые на рассмотрение Президиума Сочинской               городской организации Общероссийского Профсоюза образования.
Январь-февраль
1. Об утверждении плана подготовки и проведения XXV отчетно-выборной Конференции Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования.
2. Об итогах правозащитной работы Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования за 2023 год.

3. О состоянии профсоюзного членства в Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования по итогам 2023 года.
4. О мониторинге заработной платы работников образовательных организаций г. Сочи по итогам 2023 года.

5. О полноте поступления членских профсоюзных взносов в Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования по итогам 2023 года.

6.  О плане работы Комитета Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования на 2024 года.

7. Об итогах работы Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования по защите прав членов Профсоюза на здоровые и безопасные условия труда в 2023 году.

8. О регистрации коллективных договоров образовательных организаций г. Сочи и анализ их эффективности.

9. Об организации оздоровления в НЧУ «ЦОРО «Рассвет» в 2024 году.
10. О вакантных должностях работников образовательных организаций г. Сочи по состоянию на январь 2024 года. 

11. Об утверждении сводного финансового отчета о доходах и расходах Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза за 2023 год по форме 1-ПБ.
12. Об обеспеченности педагогических работников образовательных организаций г. Сочи жильем в 2023 году

Март-апрель

1. Об участии в конкурсе на звание «Лучший внештатный технический инспектор труда Краснодарской краевой организации Общероссийского Профсоюза образования за 2022-2023 годы».

2. Об участии в первомайской акции профсоюзов в 2024 году.

3. О состоянии профсоюзного членства в краевой организации Профсоюза по итогам 1 квартала 2024 года.

4. О результатах мониторинга заработной платы работников образовательных организаций по итогам 1 квартала 2024 года.

5. О проведении Всемирного дня охраны труда в 2024 году.

Май-июнь

1. Об итогах участия в первомайской акции профсоюзов в 2024 году.
2. О вакантных должностях работников образовательных учреждений по итогам 2023-2024 учебного года.
3. О результатах мониторинга заработной платы работников образовательных организаций по итогам 1 полугодия 2024 года.

4. О социально-экономическом положении работников отрасли образования по итогам I полугодия 2024 года.
Июль-август
1. О готовности образовательных учреждений г. Сочи к новому 2024-2025 учебному году.
2. О вакантных должностях работников образовательных учреждений на начало 2024-2025 учебного года.

3. О проведении конкурса на звание «Лучшая первичная профсоюзная организация по работе в сфере охраны труда среди образовательных учреждений за 2022-2023 годы».

Сентябрь-октябрь 

1. Об итогах проведения оздоровительной кампании в 2024 году

2. О результатах мониторинга заработной платы работников образовательных организаций по итогам 3 квартала 2024 года.

3. Об участии в XV краевом конкурсе «Учитель. Школа. Жизнь.» 
Ноябрь-декабрь

1. О награждении профсоюзных активистов и социальных партнеров Знаками и Грамотами вышестоящих профсоюзных органов в 2025 году.

2. Об утверждении номенклатуры дел Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования на 2025 год.

3. О графике отпусков штатных работников Сочинской городской организации Общероссийского Профсоюза образования на 2025 год.

4. О подведении итогов Года организационно-кадрового единства.
1.2.   Общие организационные мероприятия.
1.2.1.Работа с первичными профорганизациями:
= Организовать и провести отчетно-выборную кампанию в Сочинской городской организации Профсоюза 

март-апрель

= Регистрация коллективных договоров образовательных организаций и анализ их эффективности

                                                                                                                         весь период

= Контроль за информационной наполняемостью электронных страниц на сайтах образовательных организаций
                                                                                                                         весь период

= Оказание консультативно-методической, практической помощи председателям первичных профсоюзных организаций по вопросам организации и проведения отчетно-выборных собраний
                                                                                                                   февраль-апрель
= Проведение выборочных проверок первичных профсоюзных организаций по номенклатуре дел

февраль

= Изучение методов работы председателей и выборных органов по мотивации вовлечения в Профсоюз в организациях с низким охватом профсоюзного членства, оказание практической помощи

весь период

= Демонстрация передового опыта работы успешных председателей, выборных органов, первичных профсоюзных организаций 

весь период

= Оказание практической помощи председателям первичных профсоюзных организаций по судебной защите трудовых и социально-экономических прав членов Профсоюза

весь период

= Осуществление устных и письменных юридических консультаций членов Профсоюза по вопросам правового характера

весь период

= Проведение обучения для отдельных категорий работников, членов комиссий по охране труда
апрель, ноябрь                                                                                                                                  
= Проведение семинаров с председателями первичных профсоюзных организаций (по отдельному плану)
 ежеквартально
= Практическая помощь председателям первичных профсоюзных организаций в реализации проекта «Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования»

весь период

= Участие в организации и проведении муниципальных этапов конкурсов
  весь период

= Провести мероприятия в рамках реализации проекта «#PrоfНавигатор»
весь период

= Провести городскую спортивную игру «Наша крепкая семья и отважна, и сильна!»
сентябрь
= Провести профсоюзный брейнтайм «Своя игра» для молодых педагогов образовательных организаций г. Сочи

март
= Организовать и провести мероприятия в рамках тематического Года организационно-кадрового единства
весь период

= Организовать и провести Тур выходного дня для профсоюзного актива по обмену опытом в республику Адыгея

февраль

= Провести мероприятия по развитию проекта «Экосистема Сочи»

весь период

= Провести мероприятия в рамках программы «Защита жизни и здоровья»

весь период

= Провести мероприятия в рамках программы «Профбилет привилегий»
весь период

= Принять участие в подготовке и проведении XXXX юбилейного городского туристского слета членов Профсоюза
сентябрь
 = Принять участие в мероприятиях в рамках тематического Года организационно-кадрового единства, согласно плану ЦС 
весь период
= Подготовить и провести Фестиваль агитбригад «Остров семейных сокровищ»
ноябрь

= Подготовить и провести профсоюзную гостиную для молодых педагогов «Мы – профмолодежь!»

август

= Подготовить и провести конкурс видеообращений «СВОих не бросаем!»

апрель

= Участие в Форуме молодых педагогов образовательных организаций Краснодарского края «ПрофСтарт»

апрель

= Участие в Межрегиональном Форуме молодых педагогов и наставников «Таир – 2024»

июль 

= Участие в слете ветеранов педагогического труда Краснодарского края «Учитель – это навсегда»

декабрь

= Подготовить и провести фото-квест «Профсоюзный ковчег» с организацией фотовыставки
летний период
= Участие в проекте краевой организации Профсоюза «Нас – 100%»
весь период
1.2.2. Организация работы по оздоровлению и отдыху работников отрасли и их детей.
- курсовочное оздоровление работников отрасли на базе санаторно-курортных учреждений г. Сочи

                                                                                                                 весь период

- работа с членами Профсоюза по предоставлению санаторно-курортных путевок по линии ФНПР
                                                                                                                           весь период

- взаимодействие с партнерами краевой организации «АльфаСтрахование – ОМС», клиниками «Армед», «Три-З», «Сити-Лаб»
весь период

- консультирование председателей ППО по участию в краевой программе «Защита жизни и здоровья»
                                                                                                                         весь период 




1.2.3. Аналитическая работа:

Проведение мониторингов:

- уровня заработной платы работников образовательных организаций и фонда стимулирующих и компенсационных выплат по образовательным организациям
                                                                                                          ежеквартально

- вакантных должностей работников образовательных организаций







                                             январь, сентябрь
- состояние профсоюзного членства по итогам 4 кварталов 2024 года
                                                      
                                                       ежеквартально
                       
- комплекса мер, направленных на привлечение и закрепление молодых специалистов в образовательных организациях

весь период

- прием в Профсоюз в первичных профсоюзных организациях
                                                                                                               весь период

- полноты поступления и перечисления членских профсоюзных взносов

                                                                                                               весь период

- исполнение профсоюзного бюджета городской организации Профсоюза по итогам 2024 года




                     


                                         декабрь
- анализ эффективности коллективных договоров образовательных организаций
                                                                                                                         весь период

- эффективности работы профсоюзных электронных страниц на сайтах образовательных организаций

весь период

- экспертная оценка пенсионных прав членов Профсоюза

весь период

- о состоянии здоровья работников отрасли образования и качестве предоставляемых медицинских услуг
весь период

1.2.4. Работа с профсоюзными кадрами, активом, руководителями образовательных организаций.

Провести:

- семинар для специалистов и ответственных по охране труда, профсоюзного актива 

март
- обучение профсоюзного актива города по отдельному плану

                                                                                                           в течение квартала
- обновление базы данных председателей первичных профсоюзных организаций

весь период
- участие в семинаре председателей и бухгалтеров территориальных организаций Профсоюза

май
- экспертная оценка проектов коллективных договоров образовательных организаций

весь период

- оказание организационно-методической помощи председателям первичных профсоюзных организаций, молодым педагогам

весь период

1.2.5. Оказание практической помощи председателям первичных профсоюзных организаций по вопросам:

= подготовка и проведение отчетов и выборов в первичных профсоюзных организациях, входящих в структуру городской организации Профсоюза;

                                                                                                                   февраль-апрель

= в подготовке докладов председателей первичных профсоюзных организаций для отчетно-выборных собраний;

                                                                                                                               февраль

= заключения и выполнения коллективных договоров

= по организации работы электронных страниц первичных профсоюзных организаций на сайтах образовательных организаций
= по вопросам представительства и защиты социально - трудовых прав и интересов членов Профсоюза

                                                                                                          в течение полугодия
= консультирование председателей ППО по участию в краевой программе «Защита жизни и здоровья»
                                                                                                                   весь период 
= консультирование председателей ППО по реализации проекта «Цифровизация Общероссийского Профсоюза образования»

                                                                                                               весь период


= оказание организационно-методической помощи Совету молодых педагогов 
весь период
= участие в едином профсоюзном диктанте «К отчетам и выборам готов!»

                                                                                                                                  январь

= участие во Всероссийском онлайн-семинаре «Профсоюзный компас», посвященный Году организационно-кадрового единства

                                                                                                                               февраль

1.2.6. Взаимодействие:

- с кредитным потребительским кооперативом «Кредитно-сберегательный союз работников образования и науки», содействие его развитию путем привлечения новых членов;
 - с АО НПФ «Достойное Будущее», содействие его развитию, оказание помощи в оформлении документов для получения накопительной части пенсии;

 - с партнерами городской организации Профсоюза, предоставляющими дополнительные формы поддержки членам Профсоюза. 
                                                                                                                         весь период
1.2.7 Методическая работа

Тиражировать:

- вестник по проведению отчетов и выборов в первичных профсоюзных организациях
= 

- вестник о защите трудовых прав членов Профсоюза, по дополнительным формам социальной поддержки членов Профсоюза; 
- еженедельный обзор изменений в законодательстве;

- сборник «Эстафета профкорпораций», «О практике работы краевой организации по проведению оздоровительной кампании в 2024 году»;

- видеоролик о защите трудовых и социально-экономических прав членов Профсоюза»;                                                                    
· материалы лекций по трудовому, пенсионному, образовательному и законодательству в области охраны труда, для обучения руководителей образовательных организаций в Краевом доме работников образования

весь период
- материалы в рубрику «Профсоюз помог» и социальные сети по правовым и инновационным направлениям работы 

весь период 

- рекомендации по использованию макетов коллективных договоров для образовательных организаций

весь период

1.2.8. Информационная работа

- информационное наполнение и регулярное обновление информации по направлениям деятельности на сайте городской организации, интернет-страницах в социальных сетях: «ВКонтакте», «Одноклассники», на видео-портале «Youtubе»; 

- освещение деятельности городской организации Профсоюза в СМИ;
- подготовка материалов на полосу газеты «Вольная Кубань» в рамках творческого конкурса «Учитель. Школа. Жизнь»;
- контроль за развитием и своевременным обновлением электронных страниц первичных профсоюзных организаций;                                                                                             
- модификация и техническая поддержка экосистемы городской организации Профсоюза;
- создание видеороликов городской организации Профсоюза, приуроченных к Году организационно-кадрового единства;

- освещать ход проведения отчетно-выборной кампании на сайте городской организации Профсоюза;

- подготовить видеоролики, печатные и электронные информационные материалы для сопровождения отчетно-выборной кампании;

- проанализировать и обобщить критические замечания и предложения, высказанные членами Профсоюза на отчетно-выборных собраниях  
весь период
Раздел 2.
Взаимодействие с городскими органами власти.

2.1.1. Участие в мероприятиях, проводимых комитетами Городского Собрания Сочи, по проблемам образования, защиты социально-трудовых прав и профессиональных интересов образования. Подготовка рекомендаций, информационных материалов, предложений к законопроектам.

                                                                                                          в течение полугодия
2.1.2. Участие в заседаниях рабочих групп и комиссий, создаваемых администрацией города, городской трехсторонней комиссией по регулированию социально-трудовых отношений.

                                                                                                             в течение квартала
2.1.3. Представительство интересов работников образования, профсоюзных организаций в судах при рассмотрении заявлений в защиту социально-трудовых прав работников и иным вопросам социальной защиты.

                                                                                                     по мере необходимости
2.2. С управлением по образованию и науке администрации г. Сочи:

2.2.1. Взаимодействие в области поддержки государственной системы образования и регулирования трудовых отношений:

Участие в реализации:

- модернизации системы образования города
-приоритетного национального проекта «Образование»
2.2.2.  Взаимодействие в области развития социального партнерства:

- участие в работе отраслевой комиссии по регулированию социально-трудовых отношений

                                                                                                                       весь период
                        

- участие в городских конкурсах профессионального мастерства

                                                                                                           в течение квартала

- участие в работе коллегии управления по образованию и науке администрации города Сочи

                                                                                                                         весь период

- участие в проведении комплексных проверок образовательных организаций
                                                                                                                         весь период

- участие в работе аттестационной комиссии
                                                                                                                         весь период

- взаимодействие в рамках рабочей группы по актуальным вопросам оплаты труда
                                                                                                                         весь период

- осуществление контроля за выполнением отраслевого Соглашения на 2020-2023 годы, коллективных договоров образовательных организаций
                                                                                                                         весь период                                                                                                     

2.2.3. Правовое обеспечение контроля за соблюдением трудового законодательства, законодательства в области образования, занятости, социальной защиты работников в рамках отраслевого соглашения с управлением по образованию и науке администрации города Сочи

                                                                                                                       весь период





                   

Председатель 
Сочинской городской 

организации Общероссийского

Профсоюза образования                        



                       М.А. Агеева

