РЕКОМЕНДАЦИИ

ПО ОРГАНИЗАЦИИ ПРОВЕРКИ ЗНАНИЙ  РАБОТНИКАМИ   НОРМ
ОХРАНЫ ТРУДА В  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ УЧРЕЖДЕНИИ.


В соответствии с Трудовым кодексом РФ (ст. 212),    на руководителя ОУ возлагается обязанность обучения безопасным методам, приемам выполнения работ по охране труда, проведение стажировки на рабочем месте (от 2 до 14 смен) и проверка знаний  требований охраны труда, безопасных методов и приемов выполнения работ.


Для проверки знаний норм охраны труда в ОУ приказом руководителя ОУ создается комиссия по проверке знаний. В комиссию (не менее 3 человек) включаются: руководитель ОУ, зам. руководителя, представитель ПК (уполномоченный по охране труда  профкома). Члены комиссии по проверке знаний должны иметь удостоверение установленного образца после курсов и проверки их знаний норм охраны труда.


Проверка знаний по охране труда проводится не позднее 1 месяца после назначения на должность и периодически – не реже 1 раза в 3 года. Работа комиссии осуществляется в соответствии с утвержденным графиком работы. Лица, проходящие проверку знаний, оповещаются не позднее, чем за 15 дней 

Перед проведением проверки знаний с работниками проводятся краткосрочные семинары, беседы, консультации.
Проверка знаний должна проводиться с учетом должностных обязанностей и характера производственной деятельности работника, а также по тем нормативным документам по охране труда, обеспечение и соблюдение  требований которых, входят в их служебные обязанности.

Результаты проверки знаний по охране труда оформляются протоколом, который подписывается председателем и членами комиссии.

Лица, прошедшие проверку знаний по охране труда, получают удостоверения.

МОДЕЛИ  РЯДА  ДОКУМЕНТОВ ПО  ПРОВЕРКЕ  ЗНАНИЙ ПО   ОХРАНЕ ТРУДА.

(реквизиты ОУ)



ПРИКАЗ №____

от______________________

О назначении комиссии для проверки

знаний по охране труда.


В соответствии с требованиями трудового законодательства


П Р И К А З Ы В А Ю:


1. Для проведения проверки знаний по охране труда работников образовательного учреждения назначить комиссию в составе:


председатель комиссии- _________________


заместитель председателя комиссии –___________


секретарь комиссии –___________________

 
члены комиссии –______________________


2. Комиссии проверку знаний по охране труда у вновь поступивших на работу, проводить не позднее 1 месяца после назначения на должность, а для работающих – периодически, не реже 1 раза в 3 года.

 Результаты  оформить протоколом установленного образца с выдачей удостоверения о проверке знаний.


3. Контроль за выполнением  настоящего приказа оставляю за собой (или возложить на  (_____________)


Руководитель ОУ
_________________________


С приказом ознакомлены:

П Р О Т О К О Л      №

заседания комиссии по проверке знаний по охране труда работников

________________наименование ОУ____________________

В соответствии с приказом руководителя учреждения от_______ №___ комиссия в составе: председателя________(Ф.И.О.), членов комиссии (Ф.И.О., должность)

Провела проверку знаний по охране труда в объеме, соответствующем их должностным обязанностям:

	Ф.И.О.
	Должность
	Результат

Проверки (сдал/не сдал)
	Причина проверки знаний (очередная, внеочередная, и т.д.)
	Подпись проверяемого

	
	
	
	
	




Председатель комиссии (Ф.И.О., подпись)



Члены комиссии (Ф,И,О, подпись)

«___»_________200_ г.




Ж У Р Н А Л 

учета выдачи удостоверений о проверке знаний по охране труда

	Номер удостоверения
	Дата выдачи
	Ф.И.О.
	Должность 
	Роспись в получении удостоверения

	
	
	
	
	


                  

ФОРМА 

Удостоверение о проверке знаний по охране труда______________полное                    наименование ОУ_________________________________


У Д О С Т О В Е Р Е Н И Е  №_____


Левая сторона
Выдано_______________________Ф.И.О.

Должность___________________________ 

В том, что у нее (него)  проведена проверка знаний по охране труда в объеме, соответствующем должностным обязанностям.


Протокол от____________ №___________


Председатель комиссии___________________

 М.П. 











Правая сторона

Сведения о повторных экзаменах:

Должность____________________________

Место работы__________________________

Проведена проверка знаний по охране труда в объеме, соответствующем должностным обязанностям.


Протокол от________________, №___________


Председатель комиссии ___________________

 М,П,

Примерный перечень вопросов

для проверки знаний    отдельных

категорий работников ОУ.


При проверке знаний, необходимо учесть, что билеты могут содержать вопросы, содержащие 

( 1 группа) нормативно-правое положения законодательства по охране труда; 

 (2 группа) конкретные вопросы по проверке знаний должностных инструкций работников определенной должности, специальности;

(3 группа) создание безопасных условий для учащихся и воспитанников;

(4 группа) действия при экстремальных, чрезвычайных обстоятельствах;

(5 группа) действия по оказанию первой медицинской помощи.

Вопросы разрабатываются в образовательном учреждении самостоятельно, индивидуально для каждой категории работников

Например, 

1 группа вопросов нормативно-правое положения законодательства по охране труда:

= Важнейшие федеральные нормативно-правовые акты, содержащие требования по охране труда;

= Локальные акты учреждения по вопросам охраны труда;

= Охрана труда женщин;

= Льготы и компенсации за работу с вредными условиями труда;

= Обязанности работодателя по созданию безопасных условий труда;

= Обязанности работника по обеспечению безопасных условий труда на рабочем месте;

= Основные требования по пожарной безопасности в учреждении;

= Основные требования по электробезопасности;

= Коллективный договор, ответственность сторон за его выполнение;

= Правила внутреннего трудового распорядка;

= Виды несчастных случаев с работниками ( производственный травматизм, бытовые травмы);

= Порядок расследования несчастного случая на производстве.

= Порядок сообщения несчастного случая с воспитанником, обучающимся.

 и т.д.

2 группа вопросов конкретные вопросы по проверке знаний должностных инструкций работников определенной должности, специальности;

 (например, для учителей физического воспитания)

= основные требования по созданию безопасных условий труда в спортивном зале;

= Основные требования (методика проведения) по проверке испытания гимнастических снарядов, находящихся  в спортзале; 

Как часто проводится испытание снарядов;

= Основные требования при проведении уроков плавания (по гимнастике, по игровым видам спорта, по легкой атлетике……);

= Основные требования при проведении внешкольных мероприятий по спорту;

= Основные требования при вывозе спортивной команды учреждения на соревнования в иное учреждение, в другой город;

= Основные требования при проведении туристических соревнований

(3 группа) создание безопасных условий для учащихся и воспитанников;

(например, для учителей физического воспитания)

= На какие  медицинские группы делятся по состоянию здоровья учащиеся, воспитанники? Требования по проведению занятий с каждой группой.

= Основные требования  проведения инструктажей с учащимися при проведении занятий по гимнастике, (по игровым видам спорта, по легкой атлетике, плаванию, проведении туристических мероприятий);

= Как должен поступить учитель физической культуры с учащимися, временно освобожденными от занятий физическими упражнениями?

=

(4 группа) действия при экстремальных, чрезвычайных обстоятельствах;

(например, для учителей физического воспитания)

= Порядок эвакуации учащихся при пожаре из спортивного зала;

= Первичные средства тушения пожара и правила пользования ими.

= Действия при замыкании электричества в зале.

(5 группа) действия по оказанию первой медицинской помощи.

(например, для учителей физического воспитания)

= Действия  педагога  при падении с гимнастического снаряда учащегося;

= Оказание первой медицинской помощи при переломе ноги (руки);

=  Оказание первой медицинской помощи при солнечном ожоге кожного покрова (термическом ожоге);

=  Оказание первой медицинской помощи при электрошоке. и т.д.

